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QAYDALARI-nan cixaris

3. Vakant yers namizodin axtarilmasi va onlardan sanadlarin gobulu

3.1. Kadrlar $6basi namizadlori agagidaki manbalardon miioyyan edir:

3.1.1. Bankin kadr ehtiyatz;

3.1.2. Bankin veb sohifasindo elan;

3.1.3. Miivafiq iso diizoltma agentliklori;

3.1.4. Qoazetds elan;

3.1.5. Bankin iscilorinin togdimatlari;

3.1.6. Olkonin niifuzlu Ali tohsil ocaqlarinin miivafiq kafedralari;

3.2. Namizadlor Banka 6z Torciimeyi halim toqdim edirlor.

3.3.Miiraciat edon Torciimeyi halda gostorilon malumatlarin dogrulugu bildirilir. Namizod 6zii vo
yaxin qohumlar1 barads bilorakdon tohrif olunmus molumatlar verdikdo miisabigoys buraxilmasi
barads orizasi radd olunur.

3.4. Torciimeyi-hallarin ucotuna , saxlanmasina va tohlilino (arasdirilmasina) Bankin kadrlar
sObasi masuldur.

3.5. Qabul edilmis Torciimeyi-hala miivafiq kurator namizodin miisabiqoys buraxilmas ii¢iin roy
verir.

3.6. Roy Idaro Heyotinin sodri torofindon tosdiq edildikdon sonra namizedden miisabiqoya
buraxilmaq ti¢iin orizo alinir.

3.7. Torciimeyi-hala miisbat roy verilmosa bu barodo namizodo molumat verilir.

4. Miisabiqonin kecirilmasi

4.1. Banka iso gobul olunmaq istoysn hor bir namizadin hazirligini, bilik saviyyasini, imumi
diinyagoriisiinii vo iddial1 oldugu vazifoys layigli olmasim miioyyan edilmasi magsadils soffafliq
soraitinds miisabiqo kegirilir. Miisabige test imtahanindan va miisahibadon ibaratdir.

4.2. Miisabiqonin kegirilmasi iiciin Idaro Heyoti sodrinin omrino osason Bankin iscilorindon
ibarat daimi foaliyyot gostoran Miisabiqo Komissiyas1 yaradilir.

4.3. Miisabigoe komissiyasinin sadri vo iizvlori Idaro Heyatinin sodri torafindon secilir.

4.4. Miisabigo Komissiyanin sadri va iizvleri Idars heyatinin sadri torafindon doyisdirilo bilor.
4.5. Komissiya, tizvlerindon ti¢ds iki hissasi istirak etdikdo solahiyyatli sayilir. Baxilan masololor
izro qorarlar aciq sosvermo vo sado sos coxlugu ilo gobul edilir. Qabul edilmis gorar iclasda
istirak edon biitiin iizvlor torafindon imzalanir. Komissiyanin sadri sonuncu sos verir.

S. Test imtahanlarinin kecirilmasi

5.1. Miisabigoys buraxilmagq iiciin roy almis namizadlors test imtahanm kegcirilir.

5.2. Namizadlors test imtahaninin yeri vo vaxti barads 2 giin avval malumat verilir.

5.3. Test imtahan1 namizadin asagidaki bilik bazasini1 yoxlayir:

5.2.1. Mantiqi tefokkiirii yoxlayan test (yazil);

5.2.2. Ixtisas istiqamati iizra baza biliklori yoxlayan test (yazili);

5.2.3. Kompiiter biliklori yoxlayan test (yazili);

5.2.4. Dil bilikleri yoxlayan test (yazil);

5.3. Test imtaham iizra suallarin 60%-indon ¢oxuna diizgiin cavab veroan namizadlor testdon
miivoffoqiyyatlo ¢ixmis hesab edilir.

5.4. Test imtahanin naticasi sosvermoaya qoyulmur.



6. Miisahibonin kec¢irilmasi

6.1. Test imtahanindan miiveffoqiystls ¢ixmis namizod miisahibays vasiqe alir.

6.2. Miisahibanin kecirildiyi vaxt vo yer barado namizods kadr sobasi torafindon on az1 2 giin
ovval malumat verilir.

6.3. Miisahibaya baslayarkon komissiyanin rohbori namizadlorin siyahisim1 elan edir vo
komissiyanin lizvlorindon etirazlar1 olub olmamasini sorusur. Namizadlo yaxin qohumluq va ya
soxsi miinasibotdos olan komissiyanin iizvii homin namizadlo sthbatds istirak etmir. Etirazin
gobul vo ya radd edilmasini komissiyanin sadri miiayyan edir.

6.4. Hor bir namizodls miisahibs fordi qaydada aparilir.

6.5. Miisahibs zamani komissiya iizvleri miisahibays konardan miitoxassis dovot eds bilar.
Miitoxassisin dovat olunmasi sasvermaya qoyulur va garar sada sas ¢oxlugu ilo gqobul edilir.

6.6. Hor bir namizadlo miisahibonin naticasi sasvermoya qoyulur vo gorar sado sas ¢oxlugu ilo
gobul edilir.

7. Miisabigonin yekunlagdirilmasi

7.1. Miisabigoden miivoffaqiyotlo ¢cixmis soxs miisabige komissiyasinin sadri torafindon Idaro
Heyotinin sadrino toqdim edilir. idars Heyatinin sadri ona taqdim edilmis namizadlor sirasindan
milvafiq vakant stat vahidlorine toyinat aparir.

7.2. Miisabigodon miivoffaqiyatlo kegon namizodlorin sayr Bankin bos olan stat vahidlorinin
sayindan artiq olduqda , iso gobul edilmosi iiciin omri verilmoyon namizadlor Bankin kadr
ehtiyatina daxil edilir vo miivafiq stat iizra bos yer yarandiqca miivafiq vozifalors toyin edilirlor.



